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UNTERWEISUNGSPLAN

fur einen Lehrgang der Uberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an
die technische Entwicklung im

INSTALLATEUR- UND HEIZUNGSBAUERHANDWERK
Anlagenmechaniker/in fur Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
EG Sanitartechnik (12244-01)

EG Heizungstechnik (12244-02)

EG Luftungs- und Klimatechnik (12244-03)

EG Erneuerbare Energien und Umwelttechnik (12244-04)
EG Andere (12244-05)

1 Thema der Unterweisung

Fachbezogenes Gasschweil3en |l

2 Allgemeine Angaben
Lehrgangsdauer: 1 Arbeitswoche
Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr
Teilnahmezahl: 8 - 16 Auszubildende je Lehrgang
3 INHALT Zeitanteil
3.1 Zuschneiden von Werkstiicken 20 %

= Rohrstucke maschinell und manuell zuschneiden (ein-
schlie3lich Entgraten)

3.2 NL-SchweiBen (Stahlrohr) 80 %

= Verbindungsschweil3en in unterschiedlichen Positionen
durchfihren

= Rohrkonstruktionen herstellen und realitatsbezogen
schweilden

100 %
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Integrative Bestandteile

Im Zusammenhang mit der Durchfihrung des Lehrgangs zusatzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten:

Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit

- Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen und
MafRnahmen zur Vermeidung von Gefahrdungen ergreifen

- Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften anwenden

Betriebliche, technische und kundenorientierte Kommunikation

- technische Zeichnungen lesen und anwenden

- Anerkannte Regeln der Technik und Normen anwenden

- Branchenubliche Software sowie IT-basierte Kommunikations- und Informati-
onssysteme nutzen

Umweltschutz

- zur Vermeidung von Umweltbelastungen beitragen

- Abfalle vermeiden, Stoffe und Materialien einer umweltschonenden Entsorgung
zufihren

Planen und Steuern von Arbeitsablaufen sowie Kontrollieren und Beurteilen der Ar-

beitsergebnisse

- Auftragsziele festlegen und Teilaufgaben definieren

- Arbeitsschritte und -ablaufe nach funktionalen, organisatorischen, fertigungs-
und montagetechnischen Kriterien festlegen

- Persdnliche Schutzausrustungen, Material, Werkzeuge, Maschinen und Hilfs-
mittel auftragsbezogen bereitstellen, betriebsbereit machen, warten und bei
Stérungen MalRnahmen zu deren Beseitigung einleiten

- Arbeitsplatz unter Berucksichtigung des Arbeitsauftrages vorbereiten

- Arbeitsergebnisse kontrollieren und beurteilen

Gemal Empfehlungen des BIBB-Hauptausschusses ist zu berucksichtigen:

eine gestaltungsoffene und flexible Durchfuhrung vor Ort, die regionale, betriebliche
und branchenspezifische Besonderheiten bericksichtigt

die Zusammenstellung eines geeigneten Methodenmixes, der sich an den Lernvo-
raussetzungen und an den in der Berufsschule vermittelten Qualifikationen der Teil-
nehmer orientiert

eine Orientierung an den Geschafts- und Arbeitsprozessen des Betriebes
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