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UNTERWEISUNGSPLAN

fur einen Lehrgang der tberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

KURSCHNERHANDWERK
Karschner/in (54240-00)

3.2

3.3

3.4

Thema der Unterweisung

Neuzeitliche Verarbeitungstechniken unter Einsatz moderner Maschinen
und Hilfsmittel fur die Fachrichtung Fellverarbeitung

Allgemeine Angaben

Lehrgangsdauer: 2 Arbeitswochen

Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr
Teilnahmezahl: 8 - 16 Auszubildende je Lehrgang

Stoffplan Zeitanteil
Eigenschaften und Verwendung moderner Werkstoffe, z.B. 10 %

neuzeitlich veredelte Fellarten, Textilien und Leder

Funktion, Einsatz und Handhabung neuzeitlicher Schneide- 10 %
maschinen, kombinierter Lauter-, Klopf- und Schittelmaschi-

nen, Fixierpressen, Bugelmaschinen, Rauhmaschinen,

Zweckgerate, Trockengerate etc.

Ubungen in der Be- und Verarbeitung neuzeitlicher Werk- 30 %
stoffe unter Benutzung der unter Ziffer 3.2 genannten

Maschinen und Gerate, Teilfertigung an Manteln, Paletots

und Jacken

Schneidubungen an Fellen unter Verwendung neuzeitlicher 35%
Hilfsmittel bei H6hen- und Seitenverbindungen, bei Formver-

anderungen durch Schnitte, beim Glatten und Spannen von

Fellflachen
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3.5 Ubungen in modischer Gestaltung, Kombination von Rauch- 15 %
waren mit anderen Bekleidungsstoffen wie Leder, Web-
waren, Strickwaren fir ausgewahlte Verwendungszwecke

100 %

Integrative Bestandteile
Im Zusammenhang mit der Durchfihrung des Lehrgangs zusétzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten:

. MaRnahmen der Arbeitssicherheit, des Umweltschutzes und der rationellen
Energieverwendung beachten und anwenden

. Arbeitsschritte unter Berucksichtigung funktionaler und fertigungstechnischer
Gesichtspunkte festlegen

. Werkzeuge, Gerate sowie Hilfsmittel nach Verwendungszweck auswahlen und
bereitstellen

. Arbeitsplatz unter Berilicksichtigung des Auftrages vorbereiten, Malinahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden im Umfeld des Arbeitsplatzes
treffen

. Arbeitsergebnisse kontrollieren und bewerten

(Stand: Oktober 2008)



